SEYSSES
ORDRE DU JOUR

Le Conseil Municipal, qui se réunira le Jeudi 30 juin 2022 & 20h30 & la Salle des Fétes, 225 Chemin de Boulbennes, abordera les
questions suivantes :

. INSTALLATION DE 4 NOUVEAUX CONSEILLERS MUNICIPAUX
Il. - DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

lil. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU 7 AVRIL 2022

V. DECISIONS

V. DELIBERATIONS

ADMINISTRATION GENERALE
1. Suppression des commissions « Environnement, aménagement et espaces verts » et « Urbanisme, travaux et voirie »
remplacées par la création d'une commission « Grands travaux, aménagement et environnement »

FINANCES

2. Souscription d'un emprunt

3. Modification des délégations du Conseil Municipal au Maire en matiére d’emprunt
4,  Décision modificative budgétaire n°1

5. Bons cadeaux de Noél 2021 pour les agents auprés des commergants Seyssois

INTERCOMMUNALITE

6. Syndicat Départemental d'Energie de la Haute-Garonne (SDEHG) : remplacement des éclairages « boule » impasse du
Chateau

7. Syndicat Départemental d'Energie de la Haute-Garonne (SDEHG) : remplacement des lampadaires « boule » du
boulodrome

8. Syndicat Départemental d'Energie de la Haute-Garonne (SDEHG) : rénovation de 6 appareils d’éclairage public route de
Frouzins

9. Syndicat Départemental d'Energie de la Haute-Garonne (SDEHG) : transfert de propriété de radars pédagogiques
10. Désignation d'un délégué remplagant au SIVOM de la Saudrune
11. Modification des statuts du SIVOM SAGe (Saudrune Ariége Garonne)

URBANISME
12. Délimitation d'un perimétre de lutte contre les termites

CULTURE
13. Demande de subvention au Centre National du Livre (CNL) pour la mediathéque dans le cadre de ['aide exceptionnelle a
la relance

RESSOURCES HUMAINES

14. Création d'un emploi & temps non complet de 25 H hebdomadaires relevant du cadre d’'emploi des adjoints du
patrimoine tous grades (catégorie C, pérennisation d'un emploi contractuel existant) pour un agent de
médiatheque

15. Création d'un emploi & temps complet relevant du cadre d’emploi des rédacteurs tous grades (catégorie B, en
remplacement d'un emploi existant catégorie C) pour un agent en charge de I'urbanisme.

16. Creation d'un emploi a temps complet relevant du cadre d'emploi des adjoints administratifs tous grades
catégorie C, en remplacement d'un emploi existant sur un seul grade) pour un agent au service Ressources
Humaines

17. Création d'emplois & temps non complet de 10H, 10H30, 4H30, 12H, 9H et 7H hebdomadaires relevant du
cadre d’emploi d'assistant d'enseignement artistique tous grades (catégorie B, en remplacement de 4 emplois
actuels de contractuel et de deux emplois actuels sur un seul grade)

18. Mise a disposition d'un agent d'accueil du Muretain Agglo pour{l'école de musique

QUESTIONS DIVERSES
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